
 

 

 

Додаток 4 

Відгук на кваліфікаційну роботу 

Здобувач ____________________________________________________ 
(прізвище, ім’я, по батькові) 

_____________________________________________________________ 
(спеціальність, освітня програма) 

Назва теми кваліфікаційної роботи:___________________________ 

Науковий керівник __________________________________________ 
(вчений ступінь, вчене звання) 

Відгук керівника повинен бути тільки індивідуальним. Він складається 

у вільній формі з обов’язковим висвітленням таких основних питань: 

- відповідність змісту кваліфікаційної роботи;  

- обсяг розкриття теми; 

- особистий внесок автора роботи в розробку теми. Ступінь його 

самостійності, ініціативність, уміння проводити дослідження, узагальнювати 

дані практики, наукової літератури та робити правильні висновки; 

- ступінь використання в роботі сучасних методів дослідження, 

аналітичних прийомів, засобів сучасної обчислювальної техніки; 

- питання, які особливо виокремлюють кваліфікаційну роботу; 

недоліки роботи; 

- рекомендації, побажання; 

- можливість практичного використання роботи або її окремих частин у 

практиці; 

- інші питання; 

- висновки (визначається рівень підготовленості здобувача, 

формулюється оцінка кваліфікаційної роботи, висловлюється думка про 

можливість допуску до захисту). 

Науковий керівник: 

__________________________ 
(підпис) (ініціали, прізвище) 

«___» _____________ 200__ р. 

 

 

З відгуком ознайомлений: 

_____________________ 
(підпис здобувача) 

«___» ______________ 20__ р. 
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