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1. Профіль освітньої програми курсів підвищення кваліфікації педагогічних працівників зі спеціальності:

013 Початкова освіта 

	1 - Загальна інформація

	Повна назва вищого навчального закладу та структурного підрозділу
	Державний вищий навчальний заклад «Донбаський державний педагогічний університет». Підрозділ ліцензування,

акредитації та підвищення кваліфікації.
Факультет психології, економіки та управління.
Кафедра педагогіки.

	Назва категорії
	Вихователі групи подовженого дня.

	Офіційна назва освітньої програми
	Освітня програма курсів підвищення кваліфікації педагогічних працівників - вихователів групи подовженого дня
Початкова освіта. 

	Тип  документу 
	Свідоцтво про підвищення кваліфікації, 5 кредитів ЄКТС
(150 годин).

	Наявність акредитації
	Відомості щодо здійснення освітньої діяльності у сфері вищої освіти. AE № 270806, рішення про видачу АК від 27.06.2013 р., протокол № 105. https://mon.gov.ua/storage/app/media/pravo-diyalnosti/2019/11/13/derzhavnpedagogichnuniversit52.pdf


	Мова(и) викладання 
	Українська 

	Термін дії освітньої програми
	01.07.2020р.

	Інтернет –адреса постійного розміщення опису освітньої програми
	http://ddpu.edu.ua/.

	2 – Мета освітньої програми

	Метою освітньої програми з курсів підвищення кваліфікації педагогічних працівників ( вихователів групи подовженого дня є: розвивати професійні вміння вихователя групи продовженого дня, його готовність до впровадження нетрадиційних підходів організації самопідготовки, моделювання  занять за інтересами з використанням інноваційних технологій навчання, реалізації індивідуальної траєкторії розвитку кожної особистості; вдосконалювати педагогічну майстерність та компетентність вихователя шляхом збагачення знань з психології, педагогіки, філософії, соціології, методик викладання основ наук; підвищувати рівень загальної, психолого-педагогічної, емоційно-комунікативної та ефективно-творчої культури педагога-дослідника.

	3 – Характеристика освітньої програми

	Предметна область (галузь знань, спеціальність)
	  Освітня програма курсів підвищення кваліфікації педагогічних працівників ( вихователів групи подовженого дня зі спеціальності: 013 Початкова освіта.

   Об’єкт вивчення: освітній процес у  закладах загальної середньої освіти.
    Цілі навчання: формування методологічної та теоретичної компетентності слухачів; поглиблення змісту соціально-гуманітарних знань; поглиблення науково-теоретичних знань, психолого-педагогічних основ розвитку та виховання дітей шкільного віку; формування навичок використання інформаційно-комунікаційних технологій; ознайомлення з педагогічними інноваціями в системі освіти; формування навичок самостійного та критичного мислення, системного педагогічного аналізу; надання слухачам методичної допомоги в удосконаленні рівня професійної компетентності.
    Теоретичний зміст предметної області: теорія і методика навчання та виховання дітей молодшого шкільного віку, методика виховної роботи, методика позакласної роботи.
   Методи, методики та технології: методи і засоби, які застосовуються в теорії й методиці організації освітнього процесу у закладах вищої освіти та  закладах загальної середньої освіти            І-ІIІ ступенів.

	Орієнтація освітньої програми
	   Підвищення кваліфікації педагогічних працівників за базовими акредитованими напрямами (спеціальностями).

	Особливості програми
	     Забезпечує вдосконалення професійних знань  і педагогічних умінь вихователів групи подовженого дня, водночас сприяє підвищенню фахової майстерності слухачів у руслі досягнення гнучкості і багатофункціональності освітньої діяльності.

	4 – Придатність слухачів до подальшої професійної діяльності

	Придатність професійної діяльності 
	    Підвищення кваліфікації є необхідною умовою атестації педагогічного працівника; набуття  здобувачем (слухачем КПК)  освіти нових компетентностей у межах професійної діяльності або галузі знань; вдосконалення вмінь і практичних навичок у частині роботи з дітьми з особливими освітніми потребами.

	5 – Програмні компетентності

	Інтегральна компетентність
	      Здатність розв’язувати  складні задачі і проблеми освітнього процесу, що передбачає проведення досліджень та здійснення інновацій.

	Загальні 

компетентності (ЗК)
	    ЗК 1. поінформованість щодо шляхів оновлення змісту початкової освіти відповідно до Державного стандарту початкової загальної освіти та Концепції загальної середньої освіти; про інноваційні педагогічні технології, особиста переконаність у необхідності їх застосування в педагогічному процесі загальноосвітньої школи;
     ЗК 2. готовність до опанування методологією переорієнтації процесу навчання з інформативної форми на розвиток особистості дитини;

      ЗК 3. здатність використовувати методику організації педагогічних досліджень з актуальних проблем розвитку, навчання та виховання молодшого школяра; до аналізу та синтезу на основі логічних аргументів та перевірених фактів; використовувати сучасні методи та засоби отримання та переробки інформації, готовність працювати з інформацією в глобальних комп’ютерних мережах;

      ЗК 4. опанування методикою проектування та прогнозування розвитку особистості молодшого школяра;

      ЗК 5. набуття гнучкого мислення, відкритість до застосування знань та компетентностей в широкому діапазоні можливих місць роботи та повсякденному житті; обізнаність щодо сучасних закономірностей навчання та виховання дітей шкільного віку, засвоєння новітніх парадигм педагогічної теорії і практики.

	Фахові 

компетентності  (ФК)
	      ФК 1. здатність здійснювати індивідуально-диференційований, особистісно-орієнтований підхід до навчання, розвитку, виховання молодшого школяра; творчо застосовувати сучасні прогресивні педагогічні технології організації навчально-виховного процесу та позакласної роботи; створювати розвивальне освітнє середовище загальноосвітнього закладу як складову педагогічного процесу;
      ФК 2. готовність прогнозувати ефективність навчально-виховного процесу та можливості особистісного розвитку школяра; до інноваційної педагогічної діяльності, володіння високою культурою використання інновацій у навчально-виховній роботі;
        ФК 3. вміння визначати шляхи переходу від рівня майстерності до власне новаторського рівня;

        ФК 4. здібність забезпечувати різні форми активності дитини (фізична, емоційно-ціннісна, соціально-моральна, пізнавальна, мовленнєва, художня, креативна);
          ФК 5. вміння використовувати можливості національного культурного надбання країни для патріотичного виховання молодшого школяра.

	6 – Програмні результати навчання (ПРН)

	Знання
	Уміння
	Комунікація
	Автономність і відповідальність

	· різних методів, спеціальних методик, прийомів здійснення педагогічної діяльності у навчально-виховному процесі загальноосвітнього закладу;
· зарубіжних теорій та практик щодо організації навчально-виховного процесу;
· сучасних інноваційних технологій, концепцій.
	· вміння ставити мету й завдання для розв’язання прогностичних задач, планувати кроки щодо їх досягнення;
· володіння різними методами, спеціальними методиками, прийомами для здійснення педагогічної діяльності у навчально-виховному процесі загальноосвітнього закладу;
· сформованість самостійності в роботі з науково-методичними, літературними джерелами, інтерес до вивчення передового педагогічного досвіду, досягнень наук, дослідної роботи;
· здібність вести документацію, яка забезпечує навчально-виховний процес у загальноосвітньому закладі;
· здатність до рефлексії, робити докладний аналіз діяльності інших педагогів;
· вміння репрезентувати педагогічні розробки у вигляді звітів, рефератів, доповідей, виступів, презентацій, статей і т. ін.
	- брати участь у процесі обміну інформацією (фактами, ідеями, поглядами, емоціями тощо) між колегами у спілкуванні за допомогою вербальних і невербальних засобів із метою передавання та одержання інформації.
	-управління комплексними діями або проектами, відповідальність за прийняття рішень у непередбачуваних умовах.

	7 – Ресурсне забезпечення реалізації програми

	Кадрове забезпечення
	Саяпіна Світлана Анатоліївна -  доктор педагогічних наук, доцент кафедри педагогіки.

	Матеріально-технічне забезпечення 
	      Слухачі курсів підвищення кваліфікації у повному обсязі забезпечені приміщеннями для проведення навчальних занять, мультимедійним обладнанням. Мають необмежений доступ до бібліотечного фонду, читального залу, спортивних залів, стадіону. За потребую слухачі КПК забезпечуються гуртожитком. 

	Інформаційне та навчально-методичне забезпечення
	Наявність обчислювальної техніки — 13 комп'ютерів, 6 принтерів, 3 сканера; АРМ — 13. Є безкоштовний доступ до мережі INTERNET та зони Wi-Fi.

Програмне  забезпечення UNILIB “Університетська бібліотека”.

Використовується класифікаційна система ББК — скорочений варіант для наукових бібліотек.
Документний фонд універсальний, на 01.01.2018 року  складає 567202 одиниці зберігання. 64,5% фонду — це навчальні видання, 3,6% - наукові документи, 8,6% - періодичні видання, 6,9% - літературно-художні видання. Бібліотека має довідково-бібліографічні та інформаційні документи — 15079 прим.
30,6% - це видання державною мовою,  іноземними мовами — 69,4%, в т.ч. російською, англійською, німецькою, французькою та ін.

До складу довідково — пошукового апарату входить:

Генеральний алфавітний каталог (ГАК) на весь фонд бібліотеки ; Генеральний систематичний каталог  (ГСК) на весь фонд бібліотеки ; Систематична картотека статей (СКС) ; Алфавітні та систематичні каталоги структурних підрозділів; Тематична картотека “Опубліковані праці викладачів ДДПУ”; Картотека періодичних видань ; Картотека безінвентарного обліку.
На 01.01.2018 року складає всього — 71552 бібліографічних описів, книг, брошур, статей з періодичних видань та тематичних збірників. 


2. Перелік компонент освітньо-професійної програми та їх логічна послідовність
2.1. Перелік компонент ОПП

	Код н/д
	Компоненти освітньо-професійної програми
	Кількість

кредитів

	1
	2
	3

	Навчальні дисципліни фундаментального циклу 1  ЄКТС  (30 годин)

	ОК 1
	Педагогіка загальна
	0,6 ЄКТС

(18 годин)

	ОК 2
	Актуальні проблеми сучасної психології
	0,4 ЄКТС

(12 годин)

	Навчальні дисципліни фахового циклу 2  ЄКТС (60 годин)

	ОК 1
	Образотворче мистецтво з методикою навчання
	1 ЄКТС

(30 годин)

	ОК 2
	Фізична культура з методикою навчання
	1 ЄКТС

(30 годин)

	Навчальні дисципліни інклюзивного циклу  1  ЄКТС (30 годин)

	ОК 1
	Методологічні та законодавчо-нормативні засади інклюзивної освіти
	1/5  ЄКТС

(6 годин)

	ОК 2
	Психолого-педагогічна характеристика дитини з ООП (умови включення у загальноосвітній простір)
	2/5  ЄКТС

(12 годин)

	ОК 3
	Організація інклюзивного освітнього середовища
	2/5  ЄКТС

(12 годин)

	Випускна робота (форма підсумкового контролю)
	1  ЄКТС

(30 годин)

	Загальний обсяг освітньої програми
	5 кредитів ЄКТС

150 годин


3. Форма атестації слухачів курсів підвищення кваліфікації

Випускна робота – результат самостійної науково-дослідницької діяльності слухача курсів підвищення кваліфікації, в процесі якої він узагальнює, оновлює та розширює набуті теоретичні знання, удосконалює свої практичні уміння з обраної теми, розробляє й упроваджує інноваційні педагогічні та виробничі технології, набуває дослідницьких навичок, обґрунтовує модель власної професійної діяльності, її результативність тощо.

Захист випускної роботи є обов’язковим елементом підсумкової атестації слухача по завершенні курсів підвищення кваліфікації. До захисту випускних робіт допускаються слухачі, які виконали повний обсяг програми підвищення кваліфікації, подали роботу в установлені терміни. Дата та час захисту визначається розкладом занять не пізніш, як за 5 днів до закінчення навчання. 

Підсумковий контроль за результатами підвищення кваліфікації здійснюється на підставі оцінки рівня професійних компетентностей  педагогічних працівників, набутих під час навчання на курсах підвищення кваліфікації за відповідними навчальними планами та програмами, акредитованих спеціальностей ДДПУ, та за результатами захисту  випускної роботи слухача курсів.
Педагогічним працівникам, які пройшли підвищення кваліфікації, видається відповідний документ про післядипломну освіту ( свідоцтво).
Тематика випускних робіт
1. Організація фізкультурно-оздоровчої роботи в групі продовженого дня як важливої складової педагогічного процесу.

2. Специфіка організації виховної роботи в умовах групи продовженого дня.

3. Особливості організації групи продовженого дня для першокласників.

4. Організація та проведення самопідготовки в режимі групи продовженого дня.

5. Організація та проведення прогулянок у режимі групи продовженого дня.

6. Організація та проведення гурткової роботи в режимі групи продовженого дня.

7. Організація ігрової діяльності в умовах групи продовженого дня.

8. Індивідуалізація навчально-пізнавальної діяльності молодших школярів у режимі групи продовженого дня.

9. Особистісно - орієнтований підхід до організації позакласної роботи молодших школярів.

10. Критерії готовності учнів до самостійної роботи в умовах групи продовженого дня.

11. Способи диференціації домашніх завдань в умовах самопідготовки.

12. Своєрідність діяльності вихователя групи продовженого дня.

13. Організація роботи з дитячою книжкою в умовах групи продовженого дня.

14. Форми організації позакласної роботи з молодшими школярами.

15. Планування та організація режиму роботи групи продовженого дня.

16. Специфіка організації роботи в різновіковій групі продовженого дня.

17. Музичне виховання молодших школярів у процесі організації позакласної роботи.

18. Організація дозвілля першокласників під час прогулянок у природу.

19. Проектна діяльність школярів в умовах групи продовженого дня. 

20. Специфіка складання щоденного плану роботи вихователя різновікової групи продовженого дня.

21. Організація та проведення виховних годин у режимі групи продовженого дня.

22. Розвиток спостережливості учнів під час прогулянок на свіжому повітрі.

23. Шляхи розвитку творчих здібностей молодших школярів в умовах групи продовженого дня. 

24. Формування соціально-психологічного клімату в різновіковій групі продовженого дня. 

25. Організація та проведення екскурсій у режимі групи продовженого дня.

26. Способи організації виконання диференційованих домашніх завдань в режимі групи продовженого дня. 

27. Сутність національного виховання і основні засоби його реалізації в умовах ГПД. 

28. Специфіка організації розв'язування арифметичних задач у режимі самопідготовки. 

29. Творчість в роботі вихователя групи продовженого дня. 

30. Шляхи формування особистості дитини в умовах шкільного колективу. 

31. Шляхи формування навичок здорового способу життя в умовах групи продовженого дня. 

32. Шляхи формування читацької самостійності молодших школярів у режимі ГПД.

33. Врахування індивідуально-психологічних особливостей школярів у процесі організації ігрової діяльності. 

34. Диференційований підхід до організації самопідготовки молодших школярів. 

35. Розвиток творчого потенціалу школярів у процесі позакласної роботи з читання. 

36. Екологічне виховання учнів у режимі групи продовженого дня. 

37. Організація пошукової роботи з молодшими школярами в умовах групи продовженого дня. 

38. Організація спортивно-оздоровчої роботи в режимі групи продовженого дня. 

39. Нетрадиційні підходи до організації дозвілля молодших школярів у режимі ГПД. 
40. Використання інформаційно-комунікаційних технологій у процесі проектної діяльності в умовах групи продовженого дня.
Укладачі освітньої програми: 
_________________
О.В. Кузьміна






_________________
С.А. Саяпіна






_________________
Л.Г. Цибулько
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